附件3


河南省本科高校
课程思政特色化教学研究示范中心
申报书

学校名称：                               
院系名称：                               
中心名称：                               
中心主任：                               
联系电话：                               


填报日期：  年  月
河南省教育厅制


填写说明

1. 中心主任限一人，在特色化示范中心建设中承担实质性工作。
2. “申报书”的各项内容应认真填写，表述准确，实事求是。
3. 所需签字之处，必须由相应人员亲笔签名。
4.“申报书”内容格式编排应规范，注意整体美观，便于阅读。表格空间不足的，可以扩展。













	
1．中心基本情况
	1.1基本信息

	特色化
示范中心名称
	

	特色化示范中心
发展目标概述
	



	1.2中心负责人（主任）

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	专业技术职务
	
	政治面貌
	
	联系电话
	

	党内/行政职务
	
	电子邮箱
	

	主要职责
	



	教学经历
	（近五年来讲授的主要课程，包括课程名称、课程类别、学时、届数、学时总人数等）






	教学研究
主要成果
	








[bookmark: _GoBack]

2.队伍建设
	2.1中心成员

	姓名
	性别
	学科背景
	荣誉称号
	职称/职务
	院（系部）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.2人员统计

	
	正高级
	副高级
	中级
	博士
	思政课
教师
	交叉学
科教师
	总人数

	人数
	
	
	
	
	
	
	

	比例
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	2.3教师培训计划

	培训类型
	培训内容
	培训对象
	培训时长
	培训方式
	培训效果
呈现方式
	外出交流/学习

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：
1. 培训类型：岗前培训、课程培训、实践研修、学术交流等。
2. 培训内容要注重师德、马克思主义理论素养、教育教学能力的培训。
3. 培训对象包括中心专业课教师、新入职教师等。
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3.建设基础及发展规划
	3.1办公条件

	办公面积（m2）
	
	间数
	

	现代化教学设备（类型）
	
	数量
	

	3.2院系课程思政研究特色（包括梳理院系教学内容，结合不同课程特点、思维方式和价值理念，特色化凸显）



	3.3课堂教学管理体系建设（包括人才培养方案、教学大纲、教学设计等的修订；示范性教学案例总结等）


	3.4教学研究规划及举措（包括项目研究的申报与自主设立、优质项目引进、标志性成果发表、教育教学方法创新等）






	3.5教师发展管理体系建设（包括示范中心网络资源平台的建立、教学资源共享机制、交流学习机制等）






	3.6成效评价及效果（包括多维质量评价体系制定、优质思政课程的推出、相关研究会议主/承办、区域性协作等）








4.经费概算
	
	序号
	经费开支科目
	金额（万元）

	直接
费用
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	间接
费用
	
	合计
	

	年度经
费预算
	年份
	         年
	         年

	
	金额（万元）
	
	


5.推荐意见
	学校意见：





负责人签字：盖章：
年     月    日



