附件：
	2025-2026学年第 二 学期《                》课程教学进度和课程考核细化表

	（总    学时，理论   学时，实验   学时，实践   学时）

	课程： 
	    班级： 
	
	主讲教师： 
	
	联系电话：
	

	周次
	星期
	日期
	节次
	授课方式
	任课教师
	地点[容量]
	授课内容
	目的与要求
	过程性考核方式
	所占分值
	备注

	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	1.
2.
…
	1.
2.
…
	　

	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	其他说明
	　

	学院（盖章）
	授课教师(签字)：
	
	
	课程负责人(签字)：
	
	日期：
	 

	备注：
1.该表格基本内容请从教务系统导出。
2.表格中任课教师栏目填入指该门课该上课班级该节次上课的教师。表格下方的授课教师签字指该上课班级全部任课教师。
3.同一节课考核方式有多种形式的，可逐一列举，并在分值栏目对应标明。所占分值是指总评成绩中的分值，可能1分、2分或5分等。
4.阶段性考核方式如讨论、测试、辩论等的，可只列在对应的上课节次行中。跨周次持续时间较长的考核如提问、小组汇报等，可列在组织该项考核的起始节次。
5.利用线上平台组织考核的，请在其他说明栏目中注明平台网址、账户和密码。
6.日常教学组织中各类考核的原始资料应尽量保存。


