
纵观人类历史，教育兴则国家兴，教育强则国家强，教育始终是强国兴起的关键因素。 2023 年 9

月 16 日习近平总书记在《求是》杂志发表文章《扎实推动教育强国建设》，指出，“建设教育强国，是全

面建成社会主义现代化强国的战略先导，是实现高水平科技自立自强的重要支撑，是促进全体人民

共同富裕的有效途径，是以中国式现代化全面推进中华民族伟大复兴的基础工程”“我们要建设的教

育强国，是中国特色社会主义教育强国，必须以坚持党对教育事业的全面领导为根本保证，以立德树

人为根本任务，以为党育人、为国育才为根本目标，以服务中华民族伟大复兴为重要使命，以教育理

念、体系、制度、内容、方法、治理现代化为基本路径，以支撑引领中国式现代化为核心功能，最终是办

好人民满意的教育”［1］4-6。 习近平总书记的重要论述阐明了我国教育强国建设的重要意义、教育强国

的性质，以及建设教育强国的方式方法和最终目标，为我国教育强国建设擘画了蓝图。 Θ

建设教育强国，龙头是高等教育［1］7。作为一个地方性应用型本科高校，新乡学院深入贯彻落实党的

二十大精神，学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平总书记讲话重要指示精神，坚定落

实立德树人根本任务，以改革创新为根本动力，以示范校建设“内涵发展年”和教育部本科教育教学审核

评估为抓手，以专业认证为牵引，认真谋划、主动作为、集聚资源、突出重点、发挥优势、强化特色，扛牢为

党育人、为国育才的历史使命，奋力推进高水平应用型大学建设，为教育强国建设持续贡献力量。

应用型本科高校服务教育强国建设的路径探索
———以新乡学院为例

尹新明
（新乡学院，河南 新乡 453003）

摘 要：新乡学院作为地方应用型本科高校，始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导，全面贯彻党的教育方针，坚持社会主义办学方向，落实立德树人根本任务，学习习近平总书记关

于建设教育强国的重要论述，将建设教育强国、建设教育强省为己任，扎根中原，立足河南，面向全

国,不断探索应用型本科高校的办学实践，紧扣“调结构、小综合、强特色、创一流”办学思路，形成特
色鲜明的“1+4”办学治校举措，即“以党的政治建设为统领，深化改革与提升治理效能相统一、优化结
构与专业建设相统一、建强师资与学科发展相统一、强化特色与提升育人效果相统一”，持续推动学

校高质量发展，在建设高水平应用型大学的道路上勇毅前行，在建设教育强国的征程上踔厉奋发。
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一、党建统领，完善治理体系建设

作为一所地方应用型大学， 新乡学院坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为重要指导，

全面贯彻党的教育方针，坚持社会主义办学方向，落实立德树人根本任务，以建设教育强国、建设教

育强省为己任，扎根中原、立足河南、面向全国,制定了“建设高水平综合类应用型大学”的办学目标，
确定了“调结构、小综合、强特色、创一流”的办学思路，明确了“以党的政治建设为统领，深化改革与

提升治理效能相统一、优化结构与专业建设相统一、建强师资与学科发展相统一、强化特色与提升育

人效果相统一”的“1+4”办学治校举措，不断完善现代大学治理体系，推动学校高质量发展，为早日实
现教育强国目标作出应有贡献。

学校始终坚持党的全面领导这个政治原则，把坚持党的领导融入管党治党、办学治校、立德树人

全过程。 坚持和完善党委领导下的校长负责制，突出学校党委把方向、管大局、作决策、抓班子、带队

伍、保落实的领导作用；充分发挥教职工代表大会、学术委员会、教学指导委员会、学位委员会、学生

代表大会、职称评审委员会和法律事务管理委员会等办学制度的作用，不断完善“党委领导、校长负

责、教授治学、民主管理”的内部治理结构；坚持地方性应用型办学定位，全面推进依法治教、依法治

校，根据学校历史、传统和发展机遇，以《新乡学院章程》为引领，梳理现行校级层面规章制度，构建并

完善了适用于地方性应用型大学的现代大学制度体系，凝聚起学校改革发展的强大向心力、巨大合

力和澎湃动力。 2020 年学校获批河南省现代学校制度建设试点单位。
2023 年，学校针对法律事务处理方面存在的问题，在设立法制办、聘任法律顾问的基础上，充分

利用校内法律专业人才优势，成立法律事务管理委员会，设立规章制度审核组、法律文件审查组、诉

讼事务组、专业技术咨询组 4 个工作组。 充分发挥专业人才优势，化解法律风险，完善依法治校管理
机制，以法治思维为学校改革发展保驾护航。 目前，学校人事、教学、科研、学生、资产与财务、后勤、安

全、国际交流等管理制度健全，办事程序、内部机构组织规则、议事规则进一步规范，为学校科学决策

促发展保驾护航。

二、深化改革，全面提升内涵建设

强化顶层设计，学校出台人才培养方案和教学工作、教学质量考评相关规范文件，形成完善的本

科教育教学制度体系，夯实本科办学制度基础。 习近平总书记指出：“继续走在时代前列，仍然要以全

面深化改革添动力、求突破。 ”［2］推动高等教育高质量发展，必须向改革要动力，持续深化高等教育改

革。 机构改革是新时代高校全面深化教育综合改革的序曲，也是高校破解结构性难题，实现高质量、

跨越式发展的必然要求，更是新乡学院建设高水平应用型大学的又一破局开篇。

近年来，学校严格按照《教育部等五部门关于深化高等教育领域简政放权放管结合优化服务改

革的若干意见》以及教育部、财政部、国家发展改革委印发的《关于深入推进世界一流大学和一流学

科建设的若干意见》，不断健全工作协同机制，完善学校内部治理结构，深化管理机构、教学机构、协

调议事机构改革，充分激发建设高校内生动力和办学活力，加快推进治理体系和治理能力现代化。

（一）深化管理机构改革，着力提升管理服务效能

学校坚持目标导向、发展导向、问题导向和持续改进的原则，结合实际情况，认真贯彻落实省教

育厅各项会议精神，加快推进“一体三中心”改革，依托教务处成立课程中心，依托人事处成了教师中

心，依托学生处成立学生中心，进一步整合管理资源，推动人才队伍建设、学科专业建设、学生管理等

工作取得新进展。 为深化人事体制改革，学校进一步完善《新乡学院“三定”方案》，明确“定机构、定职

能、定编制”，激励干事创业，提升管理效能；进一步探索大部制改革，精简党政机构，压缩党政管理队

应用型本科高校服务教育强国建设的路径探索
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伍，将人力资源向教学科研一线岗位倾斜。 增设校地合作办公室，负责学校与地方政府、企业、校际产

学研合作共建，加强校地校企合作，解决了长期以来校企职责不分、校政企无明确单位负责的困惑，

为地方经济社会发展提供更好的服务。 校地合作办公室的成立，有效解决了西服务区（BOT 模式）建
设无领导主抓和建设推动缓慢的难题。

（二）深化教学机构改革，着力提升教学管理质效

学部制改革是高校深化教育改革的重要组成部分，是健全大学内部治理体系、建立现代大学制

度的重要一环。 针对部分学院学科专业设置存在相近或相似的情况，学校于 2023 年正式启动学部制
改革调研，旨在整合优质教育科研资源、人力资源，提升学科专业实力，加快推进内涵发展。 学校对现

有 24 个学院学科专业建设、师资力量、科研方向等进行深入调研，结合兄弟院校的改革经验，出台了
《新乡学院学部制改革实施方案》，成立了校学部委员会，根据 24 个学院学科专业情况，在五大专业
集群的基础上，成立了理学部、工学部、教育学部、医学部、经济管理学部、人文艺术学部六大学部，进

一步统筹和整合校内学科资源，促进学科交叉融合。 学部制改革将极大促进新乡学院学科建设、硕士

点建设，为增强学校综合实力和核心竞争力发挥巨大作用。

（三）强化协调机制改革，着力提升攻坚克难本领

针对土地置换，学生宿舍空调安装，A08 教学楼、学生第三餐厅和学生宿舍楼建设，3D 打印学院
设备采购，历史往来账清理，新原校区资产清理合并等难题，校领导班子深入调研，采取“查、研、排、

实、督”五字工作法，即调查症结、研判方法、倒排进度、务实重干、督导问效，注重发挥议事协调机构

在解决跨部门问题中的作用，建立工作专班机制，由书记、校长统筹推进，具体工作专班由相关副校

长任负责人，相关职能单位负责人为成员，打破职能单位职责限制，全力推进“疑难杂症”的解决。 截

至目前，各项巡视整改和历史遗留疑难问题已基本解决，尤其是学生宿舍空调安装和土地置换搬迁

工作的协调处理，不仅改善了学生住宿环境、解决了长期以来困扰东生活区的安全问题，更进一步提

高了校党委班子攻坚克难的本领。

三、优化结构，建强师资学科专业

优化结构、办出特色，既是优质高等教育体系建设的关键内容，又是提升高等教育质量和办学水

平的重要措施，也是提高人才培养质量、提升科学研究水平和增强社会服务能力等高校职能的落脚

点。 学校始终将优化结构作为实现内涵式发展的重要载体，进一步优化调整干部队伍、人才队伍、学

科专业结构。

（一）优化干部队伍结构，建设忠诚干净担当的干部队伍

干部队伍建设是关系立德树人根本任务和高校办学质量的重要领域。 2023 年，根据学校干部工
作安排，学校启动了中层干部届中调整，根据德才兼备、人岗相适、人事相宜等选人用人原则，通过对

中层干部交流、选拔，保持了干部队伍年轻化、知识化、专业化，打造出了一支忠诚干净担当的高素质

干部队伍。 对于新一届的中层干部，校党委将能力建设摆在更加突出的位置来抓，把学习贯彻习近平

新时代中国特色社会主义思想主题教育当作干部队伍大学习、大转变、大提升的“法宝”，全体中层干

部在党的二十大精神学习中通过集中轮训、主题教育读书班、习近平新时代中国特色社会主义思想

专题党课宣讲、以案促改警示教育等学习教育，自觉深入接受精神洗礼，思想上得到淬炼。 对照“深、

准、细、实、效”要求，在主题教育中牢牢把握“学思想、强党性、重实践、建新功”总要求，发挥“钉钉子”

精神，敢于直面问题，勇于自我革命。 一体推进重点任务、民生任务的落实，推动检视整改问题、突出

问题的解决，完成规章制度的修订和完善。 在以学铸魂、以学增智、以学正风、以学促干中强化能力提
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升、促进作风转变、提高服务效能、推动事业发展。

（二）优化教师队伍结构，建设“四有”好老师队伍

教师是立教之本、兴教之源。习近平总书记指出，“强教必先强师。要把加强教师队伍建设作为建

设教育强国最重要的基础工作来抓，健全中国特色教师教育体系，大力培养造就一支师德高尚、业务

精湛、结构合理、充满活力的高素质专业化教师队伍” ［1］8。

学校坚持人才强校战略，不断强化人才队伍建设，将高素质教师队伍作为学校发展的强大动力，

作为学校发展的保障力量。一是健全教师管理机制。根据新时代高等教育对人才队伍建设的需求，学

校全面梳理人事制度，先后修订《新乡学院关于柔性引进专家及创新团队考核办法》《新乡学院高层

次人才引进与管理办法》《新乡学院在职人员攻读博士（硕士）学历学位管理办法》《新乡学院博士津

贴考核及发放办法》等多项制度，进一步规范人才资源管理，提高人才队伍管理科学化水平。 二是不

断提升教师队伍综合素质。 学校充分发挥教师发展中心作为河南省教师教学发展示范中心功效，坚

持“整体培训+分类培养”的原则，以“常态化日常培训+寒暑假研修”的方式，围绕习近平总书记关于

教育的重要论述、党的二十大精神、师德师风、教学技能等对全体教师开展专题培训，培训教师近万

人次，实现教师全覆盖，师资队伍师德师风、教学科研能力显著提升，在河南省教学技能竞赛、河南省

课堂教学创新大赛中均取得优异成绩，科研成果的数量和质量均在稳步提升。 分类统筹推进“双师双

能型教师建设工程”“骨干教师培养计划”“青年教师培养”等专业能力提升工程。 出台《新乡学院青年

教师培养方案》《新乡学院“青年教师导师助教制”规定》，支持青年教师参加国家级和省级教学技能

竞赛、课堂教学创新大赛等，鼓励青年教师在指导学生参加各级各类学科专业竞赛及创新创业竞赛

中提升自身能力。 近三年，青年教师获省级奖励和省级及以上优秀指导教师荣誉 1000 余人次。 出台

《新乡学院“双师双能型”教师队伍建设管理办法》《新乡学院关于加强实践教学工作体系建设的指导

意见》，加强“双师双能型”教师的培养，鼓励教师赴企事业单位开展实践锻炼、考取专业资格证书、指

导学生参加技能竞赛，提升“双师双能型”教师队伍的质量和数量，“双师双能型”占比近 50%。 出台

《新乡学院实践教学管理办法》《新乡学院高校教师（实验人员）中高级专业技术职务任职资格申报、

评审条件》，实现教师队伍双向管理，强化实践教学教师队伍建设。 建强思政课教师队伍，出台《新乡

学院思想政治理论课教师准入与退出机制实施细则》，实行人事招聘和大力引进博士计划。 常态化开

展辅导员素质能力竞赛、辅导员沙龙等活动，辅导员能力素质不断提升。 “百名辅导员大家访活动”获

河南省高等学校思想政治工作优秀品牌。三是加大引进高层次人才力度。根据学科专业发展需求，面

向社会招聘高层次人才。 积极参加河南招才引智创新发展大会，深入高校宣传人才引进优惠政策，尤

其是重点引进河南籍优秀高层次人才。 在给予安家费、科研启动费的基础上，在人才公寓分配上进行

政策倾斜，建有新乡学院附中，为高层次人才子女求学提供优质教育资源，解决引进人才入校工作的

后顾之忧。 实施“名师工程”，加大领军人才的柔性引进力度，先后柔性引进中国科学院院士、中国工

程院院士、中国社会科学院学部委员、经济学家、马克思主义理论家等著名学者以及院士团队充实高

层次人才队伍。 现已引进国家教指委委员、全国优秀科技工作者、全国优秀教师、享受国务院特殊津

贴专家、“中原科技创新领军人才”、河南省教指委委员等 20 余人，学校获批河南省本科高校黄大年

式教师团队、河南省高校心理健康教育名师工作室各一个。

（三）优化学科专业结构，建设应用型学科专业体系

教育部等部门联合印发的《普通高等教育学科专业设置调整优化改革方案》明确指出，“学科专

业是高等教育体系的核心支柱，是人才培养的基础平台，学科专业结构和质量直接影响高校立德树
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人的成效、直接影响高等教育服务经济社会高质量发展的能力”［3］。

当前，学校面临着学科专业布局还需要进一步完善等问题，针对这些问题，学校建立了学科专业

优化调整机制，持续强化学科专业建设，凝练学科专业特色。 一是聚焦学科专业发展，建立学科专业

评价机制。 学校制定《新乡学院关于加快一流专业建设提高人才培养质量的工作方案》，启动专业评

价工作，对标国际、国内同类一流专业，以课程、师资、教材、测试、就业五要素为主要评价内容，对本

科招生专业进行自评，推荐评价结果上报至省教育厅。 学校将评价结果运用于学科建设，进一步修订

人才培养方案，系统设计课程体系，加强教师队伍、教学条件、实践基地建设，确保人才培养方案落地

落细，推动学科专业发展。二是聚焦地方产业发展，建立学科专业动态调整机制。学校制定《新乡学院

专业设置与动态调整管理办法》，构建以学校为主体、行业企业深度参与的专业设置与调整机制。 通

过“撤、增、锻、塑”，构建了以评价为牵引、以课程为核心、以机制为保障的专业建设体系。 坚决撤停低

质专业、锻强提质优势专业、扩大新兴专业规模。 近三年，围绕“四新”专业，学校新增智能制造等新工

科专业，新增康复治疗学等新医科专业，撤停文化产业管理、小学教育、秘书学、交通工程、生物技术

（合作办学）等本科专业，现有本科招生专业 68 个，涵盖 9 大学科门类，应用型专业占比 100%，“四

新”专业占比 90%。 今年，根据教育部、省教育厅关于学科专业调整优化的要求，学校出台《新乡学院

学科专业设置调整优化改革方案》，将根据省教育厅对学科专业评价的审核结果，进一步调整优化学

科专业结构，力争实现“到 2025 年，优化调整学校 20%左右学科专业布点”的工作目标。 三是对接地

方产业需求，完善应用型学科专业。 学校出台《新乡学院专业集群建设实施意见》，依托制药工程、增

材制造、化学、心理学、广播电视编导、汉语言文学重点学科专业，以专业集群对接产业集群，汇聚优

势资源，集中建设生物与医药、智能制造与高端设备、教师教育、经济管理、人文艺术 5 大专业集群。

通过专业集群建设，进一步带动学科专业发展。 现有制药工程和广播电视编导 2 个国家级一流本科

专业建设点；微生物学、凝聚态物理、教育学原理为原省级重点学科，2023 年学校在河南省新一轮重

点学科建设申报中申报 5 个省级重点学科：材料与化工、生物与医药、教育、新闻与传播、机械；汉语

言文学、机械设计制造及其自动化、化学、化学工程与工艺、计算机科学与技术、美术学、音乐学、会计

学、英语、土木工程、生物技术、物理学、心理学 13 个省级一流本科专业建设点。 增材制造工程专业是

全国第一批 3D 打印招生专业，学校也是全国第一批培养 3D 打印本科学生的高校。 制药工程专业通

过全国药学类教指委专业认证、工程教育专业认证，化学、心理学专业通过教育部师范类专业认证

（二级），物理学和汉语言文学师范专业认证工作即将在今年 11 月中旬接受教育部专家组进校考察。

四是推进“学分制”改革，促进学生全面发展。 深化教育综合改革，激发办学内生动力，学校出台《新乡

学院深化学分制改革实施方案》和《新乡学院微专业建设管理实施办法》，计划先在 2 个学院试行，再

逐步推开，强化课程建设，优化选课制度，严格教学管理。

四、强化特色，提升学校育人成效

高校立身之本在于立德树人。坚持为党育人、为国育才，培养一批又一批担当民族复兴大任的时代

新人，培养一代又一代德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人，是党和国家赋予大学的崇高

使命。 在为党育人、为国育才征程上，学校坚持特色育人方式，落实“五育并举”，推进“三全育人”，通过

强化基层党建、学业导师队伍建设、“大思政”“体美劳”教育以及产教融合育人，形成了特色育人之路。

（一）强化基层党组织建设，着力提升组织育人成效

党的二十大报告指出：“我们要坚持教育优先发展、科技自立自强、人才引领驱动，加快建设教育
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强国、科技强国、人才强国，坚持为党育人、为国育才，全面提高人才自主培养质量，着力造就拔尖创

新人才，聚天下英才而用之。 ”［4］这为新时代新阶段人才培养指明了方向、提供了遵循。

学校充分发挥党建育人功效，以强化基层党组织建设作为党建育人重要载体，实施“党建+育人”

模式，将党的政治建设摆在首位、贯穿始终，不断发挥政治功能、教育功能、组织功能，不断强化为中

华民族伟大复兴提供坚实有力的人才支撑。 一是建强基层党组织。 校党委探索和实践新形势下高校

党建工作的新机制、新方法和新途径，不断完善领导体制和工作运行机制，把党对高校的领导落实到

推动学校内涵建设和引领支撑高质量发展上来。 认真贯彻《中国共产党普通高等学校基层组织工作

条例》，加强基层党组织建设，全面落实“双带头人”工程，教师党支部实现“双带头人”全覆盖，先后获

批全国高校党建工作样板党支部、河南省先进基层党组织、全省高校样板党支部、“三级联创”标杆院

系，近千人次获校级及以上优秀共产党员、党务工作者荣誉。 二是构建党建引领工作长效机制。 将党

建贯穿教学、科研、管理、后勤等具体工作中，开展党组织书记抓基层党建述职评议和党支部书记“双

述双评”工作，充分调动基层党组织工作的主动性和创造性，推进基层党组织协同育人，强化组织育

人成效。 尤其是在疫情防控、抗洪救灾、乡村振兴等急难险重的工作中，学校基层党组织充分发挥战

斗堡垒作用，组织党员干部始终奋战在第一线，以身作则、率先垂范，以实际行动践行“为党育人、为

国育才”的初心使命。 三是创新高校基层党组织育人载体。 在各个岗位设立党员先锋岗，让教师中政

治素质过硬、业务能力强的党员亮出党员身份，以实际行动展现党员模范带头、争做表率的使命和担

当。 在学生主体队伍中实施“双发展”工程，把优秀学生发展成党员，把学生党员发展成学生组织管理

骨干。 基层党组织组织青年学生开展主题党日活动、参加专题报告会、参观红色教育基地，采取校内

外相结合的方式开展中国共产党人精神谱系教育， 让青年学生亲身感悟我党百年奋斗的辉煌历程，

坚定理想信念教育，让主流意识形态和健康、文明、向上的校园文化贯穿育人全过程，全方位巩固加

强育人氛围和育人效果。

（二）强化学业导师制，着力提升“三全育人”成效

坚持“三全育人”是中共中央、国务院在《关于加强和改进新形势下高校思想政治工作的意见》中

提出的加强和改进高校思想政治工作的五项基本原则之一 ［5］。习近平总书记指出，要坚持把立德树人

作为中心环节，把思想政治工作贯穿教育教学全过程，实现全程育人、全方位育人，努力开创我国高

等教育事业发展的新局面［6］。

近年来，学校以全面实施学业导师制为抓手，将思想政治教育贯穿于教育、教学工作全过程和各

环节，推动思想政治工作更好地适应和满足学生成长诉求、时代发展要求和社会进步需求，获批河南

省本科生学业导师制改革试点高校。一是丰富学业导师制内涵。为构建全员、全方位、全程育人体系，

促进学生全面发展，学校探索实施“创新引飞”工程，并将该工程与学业导师制改革相结合，不断丰富

创新引飞内涵，形成了“1241”创新引飞学业导师制，即：“一个引领”———加强对学生的思想引领，“两

个规划”———帮助学生制定学业规划和职业生涯规划，“四种能力”———培养学习、实践、创新、劳动能

力，“一个目标”———实现学生德智体美劳全面发展，促进高质量就业。 二是发挥学业导师育人作用。

近两年，遴选“1241”创新引飞学业导师 2000 余人次，对学生进行全员全程全方位指导，加强专业教

师与学生的日常联系和对学生服务及管理， 如今他们已经成为与任课教师、 辅导员并行的助推学生

成长成才的重要力量。 近三年，在创新引飞学业导师的指导下，学生在“互联网+”“挑战杯”“数学建模

竞赛”等各类创新创业和学科专业竞赛中获省级及以上奖励 1075 项，并获得全国优秀共青团员、省
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级三好学生、省级优秀学生干部、雷锋式大学生等荣誉，毕业生当年年终去向落实率保持在 91%以

上。 三是探索育人模式改革。 在巩固创新引飞学业导师制成果的基础上，以深化书院制改革为抓手，

学校制定《新乡学院“一站式”学生社区综合管理模式建设工作实施方案》，创新双院协同体制机制，

汇聚全校育人力量， 获批河南省书院制育人模式改革试点单位。

（三）强化多维度思政，着力提升“大思政”格局育人成效

党的十八大以来， 以习近平同志为核心的党中央高度重视学校思政课和思想政治工作建设，习

近平总书记出席全国高校思想政治工作会议、全国教育大会，主持召开学校思想政治理论课教师座

谈会并发表重要讲话，多次深入学校考察、同师生座谈、给师生回信，都对高校思政课建设、思想政治

工作提出明确要求。 2023 年 5 月 29 日，习近平总书记在中共中央政治局第五次集体学习时的重要讲

话，再一次为深化新时代学校思政课改革创新、加强和改进高校思想政治工作指明了前进方向、提供

了根本遵循。

近年来，学校高度重视做好思想政治工作的重大意义，构建了“大思政”格局，实施“时代新人铸

魂工程”,不断在课程思政与思政课程建设上下功夫、在提升思政育人方式的改革创新上下功夫、在落

实文化育人的思政成效上下功夫、在挖掘校内思政资源上下功夫。 一是推进课程思政与思政课程同

向同行。 抓实思政课这一立德树人“关键课程”，用好第一课堂“主渠道”，持续推进“专题式”特色思政

课教学模式改革，使用《习近平总书记教育重要论述讲义》，为师范生开设“习近平总书记关于教育的

重要论述研究”课程，打造特色品牌，获批省级一流本科课程。 出台《新乡学院课程思政实施方案》等

文件，引导全体教师将课程思政建设贯穿教育教学全过程，融入课堂教学各环节，以校级课程思政项

目为抓手，建有校级课程思政示范课 304 门，遴选优秀课程思政示范课 71 门；大学语文课程入选首

批国家级课程思政示范课程，授课团队荣获国家级课程思政教学团队；获批省级课程思政样板课 13

门，省级课程思政教学团队 3 个，建有省级课程思政教学研究示范中心、课程思政教学研究特色化示

范中心，形成思政育人合力，切实提升思政工作实效。《中国教育报》以《新乡学院：奋发作为 扎实推进

课程思政建设》为题，对学校课程思政建设的显著成效做了专题报道。 二是推动思政实践教育改革。

在讲好理论课的基础上，不断创新实践教学，贯彻习近平总书记“大思政课”要善用之的讲话精神，开

设“思想政治理论课实践教学”课程，充分利用河南红色教育以及新乡市先进群体精神等资源，建有

红旗渠、刘庄、唐庄等多个校外实践教学基地，借助“微视频+”的方式，做到暑期实践教学和微视频对

接、暑期实践和基地参观结合、社会实践和新媒体技术碰撞，教育引导全校师生坚定拥护“两个确

立”，树牢“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，全面提升育人效果。 “思想政治理论课实践

教学”课程被认定为省级一流本科课程，《思想政治理论课实践教学体系的改革研究与实践》获得河

南省高等教育教学成果奖二等奖。三是推动中华优秀传统文化资源融入思政教育。坚持办好“牧野大

讲堂”系列讲座，“研讨式”地感受中华优秀传统文化的博大精深；开展弘扬中华优秀传统文化实践活

动，前往博物馆、文化馆、艺术馆、纪念馆、名胜古迹、文化遗址等地进行实践学习，“体验式”地感受中

华优秀传统文化魅力；常态化开展“音乐党课”“‘五四’红歌比赛”等文化传播活动以及结合新乡市先

进群体资源，开展新乡先进群体精神专题教育，“沉浸式”地感受中华优秀传统文化尤其是红色文化

的巨大爱国力量，教育引导广大青年深刻理解“两个结合”的重大意义，进一步坚定文化自信。 四是传

承弘扬红色校本文化。 深度挖掘地方和学校历史发展中形成的红色文化，凝练形成“重建家园、兴国

办学的艰苦创业精神”“坚韧不拔、自强不息的顽强拼搏精神”“不负时代、敢为人先的锐意进取精神”

“迎难而上、功成有我的历史担当精神”“踔厉奋发、笃行不怠的团结奋斗精神”，把校史融入“四史”学
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习教育，在广大新院学子中赓续红色基因，陶铸爱国爱校情怀。

（四）强化“体美劳”，着力提升“五育并举”育人成效

推动人的全面发展，是马克思主义的基本价值取向，是科学社会主义的重要价值目标。 习近平总

书记高度重视人的全面发展问题，强调“培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人，加快

推进教育现代化、建设教育强国、办好人民满意的教育”［7］。构建“劳动教育+”育人体系，增强学生动手

能力、在劳动实践中发现问题和创造性解决问题的能力，培养学生热爱劳动的意识，已成为新乡学院

提升“五育并举”育人成效的重要手段。

近年来，为了推动青年全面发展，学校不断增强人的全面发展理念，在持续强化智育、德育的基础

上，开设微课程，突出素质教育，通过深化“体、美、劳”教育改革，形成了以“技能育人”为特色的“体美

劳”育人模式。一是深化体育改革。学校全面贯彻习近平总书记关于“要树立健康第一的教育理念，开齐

开足体育课，帮助学生在体育锻炼中享受乐趣、增强体质、健全人格、锤炼意志”的重要讲话精神［8］，深化

“1+1”大学生体育课程改革，培养学生“终身体育”意识，全面提升学生体育核心素养，运用“校园跑步

app”等信息化方式，督促监测学生日常锻炼，学生普遍掌握一项以上体育技能，体育锻炼氛围越发浓

厚。学生年体测达标率连年持续增长，在网球、羽毛球、田径比赛中均取得了优异成绩；在河南省大学生

第二十一届田径运动会上，斩获男子乙组 3000 米、5000 米跑 2 个冠军，取得历史性突破；在河南省第

十一届中华轩辕龙舟赛中获得高校组第 2名的好成绩。二是多渠道强化美育教育。学校坚持以美育人、

以文化人，结合美术学院、音乐学院的优势资源，将“审美教育与创新思维”作为素质教育重要模块，构

建全方位、多角度、立体化的美育育人体系, 通过课堂教学、艺术展演、艺术下乡、社区美化等途径，构建

全方位、多角度、立体化的美育育人体系，以专业艺术带动公共艺术发展，不断提高学生审美和人文素

养，并顺利通过全省本科高校公共艺术教育评估。学校舞蹈团先后参加了 2021年迎接北京冬奥会跨年

活动、2023年北京国际电影节开幕及闭幕式演出活动，以及杭州亚运会开幕式展演，是我省唯一一所参

加该三项演出活动的高校。 近三年，学校组织师生多次参加省级以上大学生艺术展演，在国家级、省级

美术展览中均取得优异成绩。 三是开展特色劳动教育实践活动。 党的二十大报告强调，“在全社会弘扬

劳动精神、奋斗精神、奉献精神、创造精神、勤俭节约精神，培育时代新风新貌”。 学校出台《新乡学院关

于加强劳动教育与实践工作的指导意见》，将劳动教育纳入才培养方案，构建“劳动教育+”育人体系，与

专业实践、社会服务、创新创业相结合，在学生中弘扬劳动精神，教育引导学生崇尚劳动、尊重劳动。 学

校在定点帮扶地封丘县李家庄建立“劳动教育基地”，开展“劳动教育周”主题活动、“助农直播劳动实践

公益活动”，以及“抗疫防病、劳动健康”“啤酒美食文化节”等系列活动，锻炼了学生必备的劳动能力，增

强了创新创业技能，提高了学生在劳动实践中发现问题和创造性解决问题的能力。 《中国教育报》《河南

日报》《河南高教》和学习强国中国教育在线平台等多家媒体，分别以《新乡学院：扎实开展劳动教育，筑

牢“立德树人”基石》《新乡学院启动 2022年“劳动教育周”活动》《“五育”并举让“象牙塔”多姿多彩———

新乡学院开展“劳动教育周”侧记》等为题，进行了广泛宣传报道，新乡学院强化劳动教育的实践在社会

上产生了积极影响。 据麦可思公司调查，在用人单位 2022年对新乡学院毕业生的评价中，解决问题能

力、创新能力的满意度均超过 95%，动手操作能力的满意度为 100%。

（五）强化政产学研用，着力提升产教融合协同育人成效

产教融合是新时代背景下教育链、人才链、产业链与创新链有机衔接的高等教育新体系建设的
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重要命题。 对于应用型大学来说，深化产教融合是培养高素质创新人才和技术技能人才、实现高质量

发展的必由之路。

作为一所地方性应用型大学，学校始终立足新乡，扎根中原，主动适应区域经济建设和社会发展的

需要，不断提供人才支撑和智力支持。 一是鼓励教师到企事业单位挂职锻炼。 出台《新乡学院教师到企

事业单位实践锻炼的规定》《新乡学院横向科研项目管理办法》，支持教师到行业企业挂职、实践锻炼，

联合开展横向课题研究。 近三年，教师参加企事业单位实践锻炼 200余人次，与行业企业签订技术合同

金额千余万元，切实解决企业的问题。获批河南省首批产教融合教师创新实践流动站。二是推进校企深

度融合。新乡学院发起、240余家企事业单位参与组建河南省 3D打印产业技术创新战略联盟，与近 200

家企事业单位组建协同育人创新联盟，企业累计投入 1447万元与学校共建产业学院 7个，生物与医药

现代产业学院获批省级重点现代产业学院，获批近 20个教育部产学合作协同育人项目。 同时，学校积

极与多家企业合作共同开发课程资源库、真实项目案例库 50 个，集中力量编制贴近行业产业需求、符

合人才培养需要的校企合编及应用型教材（讲义）106部。建立校外实习实训基地 291个，与金寨金科智

能制造科技有限公司、河南卫华重型机械股份有限公司分别共建“新乡学院—金科智能 3D打印智能制

造中心”“国家智能起重装备工业设计中心”，充分满足增材制造工程、机械制造及其自动化等专业实习

实训需要。 “新乡学院产教融合实训中心”项目获批中央财政专项资金 8000万元支持。三是探索多维度

的合作共建。 与新乡市红旗区政府合作共建新乡学院附属中学，历经近五年发展，已经迈入新乡市中小

学的第一方阵，荣获“河南省文明校园”“河南省工人先锋号”“河南省五四红旗团支部”“河南省中小学

劳动教育特色学校”“新乡市教育教学先进学校”“新乡市绿色校园”“新乡市学校领域基层团组织规范

化建设示范校”等多项省市级荣誉称号；与新乡市红旗区政府、西北工业大学等合作共建的新乡 3D 打

印产业园，作为全省唯一的 3D 打印产业园区项目，推动了 3D 打印技术与制造业加速融合；与新乡市

红旗区政府、北京芯创空间科技服务有限责任公司签订《新乡市共建芯片产业学院项目合作协议》，就

资源共享和技术合作达成合作共识，将为地方培养更多优秀的集成电路人才，推动地方芯片产业快速

发展；与获嘉县政府、河南同盟新材料科技研发中心有限公司共建新乡学院化工新材料研究院，助力地

方经济社会发展。四是产教融合成果转化反哺教学。出台《新乡学院科技成果转化管理办法》《新乡学院

产学合作协同育人项目管理办法》，鼓励教师将产学研合作成果、产业一线技术、科研项目转化为教学

案例和教学实验项目，鼓励学生基于科研项目确定选题、发表论文、申请专利。 近年来，科研成果支撑教

学典型案例、科研项目转化成教学实验项目近 40个，产学合作协同育人项目成果转化为教学资源近 50

个，基于产学合作协同育人项目的毕业论文（设计）选题近 200个。

五、结语

2023 年 9 月，新乡学院将迎来教育部新一轮本科教育教学审核评估。 作为河南省首家参与新一

轮本科教育教学审核评估的高校，同时也是新一轮本科教育教学审核评估第二类第三种试点单位，新

乡学院将紧抓此次审核评估契机，以高标准严要求落实此项工作，接受“全面体检”，认真查摆问题，

寻找差距，狠抓落实，积极整改，切实实现“以评促建、以评促改、以评促管、以评促强”的目标，进一步

推动学校内涵式高质量发展。今后，学校将持续认真贯彻落实习近平总书记关于扎实推动教育强国建

设的重要指示精神，继续以高素质应用型人才培养为中心，以适应区域经济社会发展和学生需求为导

向，持续深化本科教育教学改革，突出教育教学核心地位，全力服务学生成长成才，把中原优秀传统文

化和艰苦创业精神融入学生培养过程，强化劳动实践培养，不断彰显办学特色优势，促进本科教育教

高教管理 2023年 10月
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学质量和育人水平进一步提升，努力在建设高水平应用型大学的征程上展现新作为、创造新业绩、建

立新功绩，为建设教育强省、实现教育强国和中国式现代化建设努力奋斗！

参考文献：

［1］习近平. 扎实推动教育强国建设［J］.求是,2023（18）.
［2］黄家文.推动高等教育高质量发展 办好人民满意的高等教育［N］.人民日报，2023-01-13（9）.
［3］教育部 .普通高等教育学科专业设置调整优化改革方案［EB/OL］.（2023-02-21）［2023-08-01］.https://

www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2023-04/04/content_5750018.htm.
［4］习近平. 高举中国特色社会主义伟大旗帜 为全面建设社会主义现代化国家而团结奋斗：在中国共产党
第二十次全国代表大会上的报告［EB/OL］.（2022-10-16）［2023-08-03］.https://www.xuexi.cn/lgpage/
detail/index.html?id=11295052078923378493&amp;item_id=11295052078923378493.

［5］新华社 .国务院印发 《关于加强和改进新形势下高校思想政治工作的意见 》［EB/OL］.（2017-02-27）
［2023-08-03］.https://www.gov.cn/xinwen/2017-02/27/content_5182502.htm?eqid=d7e3175400035dc800000
00664560dfe.

［6］新华社.习近平出席全国高校思想政治工作会议并发表重要讲话［EB/OL］.（2016-12-08）［2023-08-03］.
https://www.xuexi.cn/746bd106b7d5dca0bc01f747f5bf37c0/e43e220633a65f9b6d8b53712cba9caa.html.

［7］习近平. 培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人［EB/OL］.（2018-09-11）［2023-08-03］.
http://edu.people.com.cn/n1/2018/0911/c1053-30285569.html.

［8］王耀东. 深化体教融合 加强青少年体育工作［N］.人民日报，2023-03-01（8）.

应用型本科高校服务教育强国建设的路径探索

Exploration on the Path of the Application-oriented Undegraduate
Universities Serving to Build China into a Leading Country in

Education: Taking Xinxiang University as an Example

YIN Xinming
（Xinxiang University, Xinxiang 453003, Henan）

Abstract： As a local application-oriented undergraduate university, Xinxiang University always insists on taking Xi Jinping
thought on socialism with Chinese characteristics for a new era as an important guide. Xinxiang University comprehensively
implements the party’s educational policy, adheres to the socialist direction of running schools, carries out the fundamental
task of moral cultivation, comprehensively studies and implements the spirit of Xi Jinping’s important discourse on building a
strong education nation. And Xinxiang Univercity takes building a strong education nation and a strong education province as
its own responsibility, takes root in the Central Plains, bases itself on Henan and faces the whole country, constantly explores
the running practice of application -oriented undergraduate colleges and universities, determines the running idea of
“adjusting structure, small comprehensive, strong characteristics and creating first-class”, and forms the distinctive “1+4”
school management measures. That is, “under the leadership of the Party, deepening reform is unified with improving
governance efficiency, optimizing structure is unified with professional construction, strengthening teachers is unified with
discipline development, and strengthening characteristics is unified with improving education effects.” Xinxiang University
will continue to promote the high-quality development of the university, forge ahead on the road of building a high-level
applied university, and work hard on the new journey of building a strong education power nation.
Key words： application-oriented undergraduate universities; leading country in education; university running and management
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